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醫療財團法人台灣血液基金會 

( 109 )年度工作報告 

ㄧ、依據：依第 八 屆第 七 次董事會議通過之工作計畫辦理。 

二、執行狀況及成果﹕(台南捐血中心) 

期間： 109  年 1 月~ 12 月 

工

作

項

目 

預算經費 

(單位:新台幣

元) 

執行經費 

(單位:新台幣

元) 

實施內容 執行成果 
備註 

(執行分工) 

1.1 

加強
捐血
宣導 

。 

320,000 274,660 1.1.1 

編印相關文宣

品，如宣導單

張、手冊等。 

1. 印製各站點室及外出捐血車的活動海報張貼於看

板，宣導捐血活動。 

2.定期更換宣傳旗幟。使用基金會提供之捐血月、捐 

  血救人立旗，以及製作捐血救人橫式布條，加強宣 

  導捐血觀念。 

企劃課 

 

80,000 37,503 1.1.2 

善用大眾媒體

宣導，籌辦專

案活動，包括

「捐血月」、

「世界捐血人

日」等。 

1.辦理捐血月記者會。108 年 12 月 25 日假台南政府新

聞發佈室辦理。 

2 運用社團關係增加媒體刊登 30 則。 

  1~12 月共刊登 131 則。 

3.電台呼籲 4 次。 

  1~12 月共前往 9 次。 

4.辦理捐血月活動宣傳。 

 (1)辦理記者會 

 (2)刊登吸睛主題形象廣告 

   (費用基金會補助) 

 1-1 大型廣告物：2 面宣傳。 

 1-2 建築物外牆：3 面宣傳。 

 1-3 台鐵系統車廂廣告：共計 5 列車，每 1 列車 8 節

車廂，共 40 節車廂(40 面宣傳廣告），每面宣傳嘉

義、台南 7 個捐血站(室、車)，及宣傳捐血巡迴列

車時間及頻率，加深通勤民眾印象，提升定點及巡

迴車成效。 

 1-4 賣場燈箱廣告：1 面宣傳。 

 (3)恭喜發財紅包拿來，放進口袋拿不出來：見紅喜

氣！農曆年夕，凡於 1 月 15 日~1 月 22 日嘉義台南

所有定點定點捐血成功，可獲限量紅包袋一組。 

(4)消防 119 最熱血：歡慶消防節！邀請台南嘉義地

區消防局暨分隊於 1 月 19 日前後辦理消防熱血

活動，共同為年前募血打拚。 

 4-1 1 月 13 日嘉義市政府消防局舉辦，募得 

   237 單位。 

 4-2 1 月 15 日台南市政府消防局舉辦，募得 

   51 單位。 

 4-3 1 月 19 日下營消防分隊舉 辦，募得 140 

   單位。 

(5)捐血健身最健康：規劃捐血月期間為期一週平日

於 1 月 6日~1月 10日台南定點辦理捐血健身最健

康活動。 

(6)大富大貴，捐血請吃碗粿：饕客變捐血人，一試成

主顧！規劃捐血月期間為期一週平日於 1 月 6 日

~1 月 10 日嘉義定點、1 月 13 日~1 月 17 日台南定

點(不含新營室)辦理捐血贈碗粿券活動。 

(7)迎春熱血鄉鎮巡迴列車：捐血月期間轄區內鄉鎮

巡迴捐血車場次加贈熱血春聯，預告新年新希望。

企劃課 
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工

作

項

目 

預算經費 

(單位:新台幣

元) 

執行經費 

(單位:新台幣

元) 

實施內容 執行成果 
備註 

(執行分工) 

共計 18場次，募得 2,081袋，捐血達成率為 119.6%。 

(8)捐血愛分享：捐血月期間至捐血定點捐血成功且

分享活動相片、公開分享中心粉絲團，加贈 L 夾。 

5.達成捐血月目標數袋。 

捐血月目標：32,830 袋。實際袋數：36,375 袋。 

達成率：110.8%。 

差異說明：捐血月專案大部分經費，已於捐血月啟 

          動前(108.12.23)前核銷。 

0 0 1.1.3 

強化網媒維運

工作，並評估

其宣導效果。 

1.中心官方網站：各種訊息上架 30 則以上。 

1~12 月共上架 106 則。 

2.官方社群網站 facebook 每週平均上架 5 則(一年 260

則)。1~12 月共上架 1,059 則。 

企劃課 

883,000 370,799 1.1.4 

加強年輕族群

的捐血宣導及

參與。 

1. 於 109 年 8 月 28 日辦理學校校園座談會，共計 8

所 9 位承辦人出席。 

2. 制定提升年輕族群捐血量專案，採購學校專案紀念

品「捐血救人小書包」。 

差異說明：因新冠肺炎疫情影響，減量辦理。 

企劃課 

1.2 

加強
服務
捐血
人。 

0 0 1.2.1 

各中心辦理

「服務推動小

組」定期稽核

檢討。 

1.每月彙整捐血人建議，並依 SP-A1-100-6.3「捐血者

意見處理彙整表」陳核。 

2.已於 6/30 完成辦理服務推動小組檢討會議。 

採血課 

0 0 1.2.2 

強化首次捐血

人服務。 

1. 1~12 月首次捐血人共計 15,584 位。 

配合基金會規劃，持續發送首捐衛教資料及首捐識

別手圈，現場同仁加強照護。 

採血課 

540,000 408,000 1.2.3 

留住既有捐血

人並鼓勵定期

捐血。 

1.Email 關懷捐血人、邀約捐血。 

 1~12 月共發 4,717,229 筆 

2.簡訊通知捐血活動訊息。 

  1~12 月共發 512,834 筆。 

3.於 FB 公告訊息。 

1~12 月共上架 1,059 則。 

企劃課 

 

0 0 1-12 月(全血)固定捐血點血源佔總血源 53.6%(172,910 

/ 322,755)。 

採血課 

0 0 1.2.4 

各中心關懷小

組落實執行。 

1.掌握逾齡捐血者持續捐血情況，適時給於關懷慰問 

  。1~12 月共關懷 863 位逾齡捐血人。 

2.捐血後發生不適捐血者追蹤關懷。 

1~12 月共計 265 件捐血後不適，其中 13 件就醫，

護理人員或醫務組以電話關懷及復原情況追蹤。 

3.客訴問題分析改善處理。 

1~12 月共 12 件抱怨案件。 

4.捐血場地公共意外責任險投保。109 年投保 1 個捐血 

  站、4 個捐血室、2 台固定捐血車、22 個巡迴捐血 

  車、11 台流動捐血車。 

企劃課 

0 0 捐血人不適關心及慰問。 採血課 

1.3 

表彰
績優
捐血
人。 

500,000 31,468 1.3.1 

各中心辦理

「捐血績優表

揚大會」。 

每年四月辦理表揚大會，今年因新冠肺炎疫情停止

辦理。 
企劃課 

 

21,000 17,690 1.3.2 

辦理「績優捐

血人代表晉見

已於 11 月 27 日舉辦完成。 企劃課 
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工

作

項

目 

預算經費 

(單位:新台幣

元) 

執行經費 

(單位:新台幣

元) 

實施內容 執行成果 
備註 

(執行分工) 

總統活動」。 

1.4 

善用
志工
資源 

，協
助宣
導及
服務
捐血
人。 

300,000 124,969 1.4 

善用志工資源 

，協助宣導及

服務捐血人。 

捐血活動視狀況安排志工於活動現場服務捐血人，運

用場次至少 50 場。1~12 月共運用 102 場。 

差異說明：台南公園、嘉義公園減車辦理，志工動員 

          情況較以往減少。 

企劃課 

 

2.1 

加強
捐血
者服
務。 

0 0 2.1.1 

加強捐血後不

適反應之預防

及追蹤關懷，

每半年分析統

計。 

1-12 月不適原因共計 265 例，最多迷走神經反應 230  

例(包含不適就醫 11 例，其中 9 例暈眩就醫無外傷，

2 例暈眩就醫有外傷)，次之為手臂血腫疼痛 35 例

(包含 2 例手臂血腫疼痛就醫)。 

採血課 

0 0 1.109 年 1-3 月捐血不適總計 69 例，捐血不適發生率 

  為 0.11%<0.5%。 

2.109 年 4-6 月捐血不適總計 67 例，捐血不適發生率 

  為 0.11%<0.5%。 

3.109 年 7-9 月捐血不適總計 70 例，捐血不適發生率 

  為 0.12%<0.5%。 

4.109 年 10-12 月捐血不適總計 59 例，捐血不適發生 

  率為 0.10%<0.5%。 

醫務組 

0 0 2.1.2 

提供捐血者健

檢服務，包

括：BMI、血

壓、糖化血色

素、低密度脂

蛋白、膽固醇

等檢查。 

配合基金會政策提供捐血者衛教說明服務。 技術組 

3.1 

達成
捐血
目標 

。 

112,380,000 125,654,021 3.1.1  

訂定全年捐血

目標數、採血

計畫並定期檢

討。 

1.1-12 月全血捐血數 322,755 達年度目標(315,000 單

位)102.5%。 

2.1-12 月分離術捐血數 39,751 達年度目標(34,300 單

位)115.9%。 

3.1-12 月 500 ㏄捐血比率達 47.4％。 

4.於管審會(每半年)檢討捐血執行成效。 

採血課 

 

600,000 542,186 3.1.2 

依照捐血目標

數進行血源規

劃。 

109 年全血目標 315,000 袋；分離術目標 34,300 袋。 

1~12 月全血募集 322,755 單位，年度達成率

102.46%； 

分離術捐血募集 39,751 單位，年度達成率

103.78%。 

企劃課 

 

0 0 3.1.3 

定期召開「捐

供血協調會」 

，協調捐血目

標及血液調撥 

。 

109 年度捐供協調會已於 109.07.15 順利召開完畢，

本中心 110 年度全血捐血目標數 320,000u，分離術

捐血目標數 39,400u。 

業務組 

0 0 供應課 

3.2 

提高
血液

17,557,000 13,331,212 3.2.1 

依照需求製備

血液成分，提

血品破損 0.02％(153/733,250) (≦0.1％)。 

差異說明：107 年保留結餘款回撥沖轉。 

成分課 
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工

作

項

目 

預算經費 

(單位:新台幣

元) 

執行經費 

(單位:新台幣

元) 

實施內容 執行成果 
備註 

(執行分工) 

成分
利用
效益 

。 

0 0 高製備效能，

降低採血及製

程瑕疵率。 

1-12 月全血採血瑕疵比率 0.35％(767/219,024)。 

 

採血課 

3.3 

滿足
醫療
用血
需求 

。 

   10,000 10,297 3.3.1 

辦理「血液供

應座談會」或

醫院拜訪，加

強雙向溝通。 

109 年度血液供應座談會已於 109 年 11 月 19 日辦理

完成。 

109 年度 1-12 月醫院拜訪共計 18 家。 

供應課 

0 0 3.3.2 

提升血液供應

服務品質，辦

理醫院「血液

供應滿意度調

查」(奇數年

辦理)。 

109 年度醫院「血液供應滿意度調查」已配合基金會

規劃辦理完成。 
供應課 

1,257,000 1,393,440 3.3.3 

分析醫院用血

趨勢，配合醫

療用血需求，

加強血品供應

及庫存管理。 

1.紅血球類每日庫存量5天以上全年達95%以上：109年

1-12月達97.3%(356/366)。 

2.血小板類每日庫存量2天以上全年達95%以上：109年

1-12月達99.7%(365/366)。 

3.109年1-12月醫院級別用血量佔率如下表所示： 

 

紅血球類 血小板類 血漿類 

unit 
佔率 

% 
unit 

佔率 

% 
unit 

佔率 

% 

醫學中心 100,890  31.49% 16,819  45.72% 101,752  44.00% 

區域醫院 172,326  53.79% 18,408  50.04% 116,291  50.29% 

地區醫院 47,181  14.73% 1,563  4.25% 13,214  5.71% 
 

供應課 

0 0 3.3.4 

〝擬報廢血

漿〞再利用。 

1.109 年度無提領。 

2.提領期程均依基金會規劃配合辦理。 
供應課 

4.1 

防範
輸血
感染
疾病 

。 

0 0 4.1.1 

加強捐血條件

之宣導及面談

作業之執行。 

1.年度規劃於 109 年 9 月辦理捐血體檢、面談教育訓

練 2 場。(於 9 月 21、28 完成辦理) 

2.1-12 月 HIV 防治宣導場次共計 58 場(學校 0 場、部

隊 58 場)。 

 因疫情，高中職未辦理朝會，未有宣導。 

採血課 

0 0 4.1.2 

召開「輸血感

染愛滋病毒、

B 型肝炎、C

型肝炎及輸血

相關急性肺損

傷致死者道義

救濟金管理委

員會議」並執

行各項防範輸

血感染措施。 

109 年 1-12 月轄區內醫院無回報疑似輸血感染案

件。 
醫務組 

0 0 4.1.3 

利用自動低溫

檢體保存庫，

保存捐血者檢

體，於必要時

進行回溯檢驗 

1-12 月捐血總人次 241,042 人次，留取 241,042 支

Archive 檢體。 
採血課 

0 0 完成送存檢體 247,200 支低溫保存。(資料來源 CPZM11

保存檢體送存資料-統計 109.01-109.12) 

成分課 
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工

作

項

目 

預算經費 

(單位:新台幣

元) 

執行經費 

(單位:新台幣

元) 

實施內容 執行成果 
備註 

(執行分工) 

。 

0 0 4.1.4 

汰換老舊設

備，提升血液

採集品質。 

配合基金會辦理。(攜帶式封口機 7 台於 109 年 3 月

24 日交貨驗收) 
採血課 

4.2 

強化
血液
檢驗 

，落
實血
液安
全。 

19,000 20,000 4.2.2 

參加實驗室能

力試驗，包括 

：ASHI、

CAP、NRL

等機構提供之

能力試驗。 

1.109 年第 1、2 次血液常規能力試驗，經評估結果均

為「可接受」。 

2.2020 CAP Survey BDP-Bacterial Detection in Platelet 

Survey 第一次能力試驗測試結果，評估為「Good」 

 。第 2 次測試尚未收到評估結 

3.已將測試結果放置於 Notes 能力試驗專區。 

品保組 

161,000 31,437 4.2.3 

加強各項血品

之品管測試。 

1.109 年 1-12 月血液成品 QC 抽驗測試結果均符合。 

2.血液成品 QC 報告亦公布於中心官網。 

差異說明：部分經費由血科專案支出。 

品保組 

0 0 4.2.4 

落實 TRALI

預防措施，包

括男性血漿優

先供臨床輸血 

，女性捐血者

白血球抗體檢

查。 

依 QP-BB-224 輸血引起急性肺損傷之預防措施(女性

捐血者)辦理： 

1.全血捐血以雙聯袋採集血液與血袋標示。 

2.分離術血小板捐血衛教鼓勵改捐全血。 

3.HLA(+)捐血人的安撫與勸導轉捐全血。 

採血課 

0 0 配合基金會規劃辦理。 供應課 

0 0 4.2.5 

降低血品細菌

汙染風險，執

行血小板血品

細菌檢測。 

1.於 109 年 6 月 13 日辦理採血人員皮膚消毒作業之有

效性技能評估。 

2.於 109 年 6 月 29 日、109 年 9 月 22 日完成各單位血

袋接觸物件清潔監測。 

3.於 109 年 4 月 23 日、109 年 11 月 28 日辦理(每半年

1 次)血液採集作業場所之環境清淨度監測。 

採血課 

  2,847,000 2,754,382 109 年度 1~12 月細菌檢測共 21,922 人次，菌檢結果
1 例鑑定結果為：Staphylococcus epidermidis，陽性
率為 0.05‰（基金會工作目標≦0.2‰），達成品質
目標。 

成分課 

 

4.3 

落實
品質
保證
(QA)

作業 

。 

0 0 4.3.1 

定期執行文件

審查。 

中心工作指導書已於 10 月份完成審查及修訂。 品保組 

0 0 4.3.2 

定期辦理管理

審查。 

每年執行 2 次管理審查會議。109 年 01-06 月 

會議已於 07 月 15 日完成、109 年 7-12 月訂於 

110 年 01 月 19 日舉辦。 

品保組 

10,000    8,345 4.3.3 

稽核活動及業

務督導訪查。 

1.109 年第 1 次內部稽核， 已於 2 月 17~20 日執行 

  結束並於 4 月 10 日完成缺失建議事項改善追蹤。 

2.109 年第 2 次內部稽核，已於 7 月 6~9 日執行結束 

  並於 9 月 8 日完成缺失建議事項改善追蹤。 

3.基金會於 109 年 3 月 19 日辦理捐血中心業務訪查 

  ，相關建議事項於 07 月 29 日結案。 

品保組 

   0 0 4.3.4 

接受 ISO 驗

證。 

ISO 9001:2015 於 07 月 21 至 23 日完成定期追查，相

關建議事項之改善執行情形於 109 年 10 月 14 日陳

送基金會。 

品保組 

122,000 120,000 4.3.6 

接受 GMP/ 

1.109 年 08 月 05 至 08 日 GMP 查核相關缺失項目已 

  於 109 年 12 月 24 日完成結案改善，中心製造許 
品保組 
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工

作

項

目 

預算經費 

(單位:新台幣

元) 

執行經費 

(單位:新台幣

元) 

實施內容 執行成果 
備註 

(執行分工) 

GDP 查核。   可編號 P0004002 有效期限 112 年 11 月 17 日。 

2.109 年 08 月 05 日「捐血機構」訪查，相關缺失及 

  建議事項之改善執行情形已於 109 年 10 月 30 日 

  函送台灣輸血學會。 

4.4 

加強
減除
白血
球血
品之
製備
及供
應。 

0 0 4.4.1 

加強減白血品

之製備與供應 

。 

1.109 年 1-12 月減白分離術血小板供應占血小板供應

比率為 45.5% (16,749/36,789)，達成年度目標

30%。 

2.109 年 1-9 月減白紅血球供應占紅血球類供應比率

年目標為 57.2% (180,079/314,994)，達成年度目標

40%。 

供應課 

0 0 4.4.2 

評估使用 in-

line filtration

製備減白血

品。  

由台北及台中捐血中心評估完畢，台南捐血中心已

於 109.03.02 開始啟用。至 109.12 止，已使用 35,737

袋/人。 

成分課 

5.1 

配合
政府
「國
血國
用」
衛生
政策
及血
液製
劑發
展方
案。 

0 0 5.1.1 

血漿原料收集

及委託代工製

造血液製劑。 

109 年 1-12 月共提領 3 次： 

1.109.03.12 提領 14,112u，總淨重 1654.458 公斤 

  (1,610.96 公升)。 

2.109.08.13 提領 14,148u，總淨重 1650.90 公斤   

  (1,607.50 公升)。 

3.109.11.05 提領 14,148u，總淨重 1654.17 公斤  

  (1,610.68 公升)。 

技術組 

6.1 

加強
血液
科技
研究 

。 

0 0 6.1.1 

執行本年度之

研究計畫。 

1.PM-108-TN-198 探討冷藏保存血小板濃厚液之活性

變化依計畫完成結案。 

2. PM-109-TN-211 預防全 血昏厥性捐血不適依計畫

完成結案。 

品保組 

0 0 6.1.2 

次年度研究計

畫之審查(含

IRB 審查)。 

110 年已通過研究計畫：PM-110-TN-218 探討血小板

儲存期間活性及微粒含量變化。 
品保組 

5,000 4,150 6.1.3 

研究成果之發

表。 

於109年共發表5篇海報 

1.比較三種血小板分離機收集效能與血液流失量。 

2.分離術血小板細菌培養品質指標之分析。 

3.Prevention of Syncopal-Type Adverse Events in 

Whole Blood Donors。 

4.兩種自動壓板機之血液製備比較。 

5.調查大台南地區消失中的捐血人調整血源規劃。 

品保組 

 

6.2. 

加強
國際
血液
事業
交流 

。 

   0 0 6.2.1 

參加國際相關

會議:如美國

血庫協會

(AABB)、國

際輸血學會

(ISBT)、亞太

血液連線

(APBN)、

IPFA、IFRC

中心何國維醫師於 109.10.03-05 日參加 AABB 線上

會議海報發表：Prevention of Syncopal-Type Adverse 

Events in Whole Blood Donors。 

品保組 
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工

作

項

目 

預算經費 

(單位:新台幣

元) 

執行經費 

(單位:新台幣

元) 

實施內容 執行成果 
備註 

(執行分工) 

及 APEC 相關

會議等。 

0 0 6.2.3 

加強國際捐供

血機構交流。 

配合基金會政策辦理國際捐供血機構交流，目前因

武漢肺炎疫情，尚未有國際捐供血機構實際交流。 
企劃課 

7.1 

強化
資訊
架構 

，提
升效
率與
效能 

。 

5,232,000 4,602,250 7.1.1 

進行血液管理

資訊系統功能

第二階段應用

軟體功能。 

配合資訊處規劃，執行進度中。 資訊課 

0 0 7.1.2 規劃捐

供血系統的虛

擬私人網路架

構。 

1.資訊處於 109 年 8 月 31 日召開「VPN 備援系統建 

  置與維護說明會議」。 

2.資訊處 2020/11/27 Email 通知：自行建置 VPN 所 

  費不貲，現行租用中華電信的 VPN 網路風險很 

  小，相較之下效益不大，擬維持現狀。 

資訊課 

7.2 

加強
個資
保護
及資
訊安
全管
理。 

55,000 0 7.2.1 

強化本會資通

基礎設施，以

符合資通安全

管理法之標

準。 

1.109 年 5-8 月配合資訊處執行「 109 年度第 1 次電

子郵件社交工程演練作業」。 

2.持續配合資訊處規劃，執行「 109 年度第 2 次電 

 子郵件社交工程演練作業」。 

差異說明：經費配合基金會編列，但未執行。 

資訊課 

8.3 

建立
HLA 

及
HPA

資料
庫。 

0 0 8.3.1 

捐血者 HLA

檢驗及建檔作

業。 

配合基金會規劃辦理。 供應課 

0 0 8.3.2 

捐血者 HPA

檢驗及建檔作

業。 

配合基金會規劃辦理。 供應課 

8.4 

提升
國人
輸血
品質 

。 

0 0 8.4.2 

協助輸血學會

推廣病人用血

管理(PBM)及

維持台灣血液

安全監測系統

(HV)之運作 

。 

配合基金會政策執行相關業務，協助推廣醫院使用

減白血品及病人用血管理。 
醫務組 

8.5 

加強
與醫
院及
各相
關機
構之
夥伴
關係 

。 

0 0 8.5.1 

加強醫界對本

會血品製劑的

正確認識。 

109 年 1-12 月協同醫務組赴院辦理輸血醫學相關演

講計 11 場。 
供應課 

0 0 8.5.2 

加強與台灣輸

血學會、健保

署等之合作關

係。 

配合辦理。 品保組 

0 0 ※中心負責醫師參加台灣輸血學會舉辦之相關會議及 

  學術研討會或至轄區醫院演講推廣減白血品及病人 

  用血管理： 

1.109 年 1-3 月至醫院演講題目「血小板輸注無效」及 

 「儲存前減除白血球血品預防輸血不良反應」計 2 

  場。 

2.109 年 4-6 月因新冠病毒肺炎疫情爆發，至醫院演講 

  之行程皆暫停。 

醫務組 
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工

作

項

目 

預算經費 

(單位:新台幣

元) 

執行經費 

(單位:新台幣

元) 

實施內容 執行成果 
備註 

(執行分工) 

3.109 年 7-9 月至醫院演講題目「紅血球輸血閾值」計 

  1 場。 

4.109 年 10-12 月 

(1)至醫院演講題目「病人用血管理與儲存前減白血品 

   」計 7 場。 

(2)10/03-10/05 參加 AABB 線上年會-海報發表。 

(3)12/13 參加台灣輸血學會年終學術研討會暨會員大 

  會。 

(4)12/21 參加台灣輸血學會第 12 屆第 1 次理監事會 

  議。 

0 0 8.5.3 

加強血液供應

鏈管理，提升

供血服務主動

性。 

109 年 1-12 月主動送血醫院家數占總供血醫院家數

24%，主動送血醫院供應量占總供血數量 97.4%。 
供應課 

9.1 

作業
場所
及設
備之
營建
及改
善。 

2,402,000 0 9.1.1 

作業設備之改

善。 

血液運送車 1 台、血小板震盪器 8 台、電腦 1 台。 

差異說明： 

1.原 109 年度預計汰換血液運送車 1 台，因整併收 

  送血排班作業後，現暫無需求。 

2.血小板震盪器 8 台已於 109 年 1 月 6 日完成驗收啟 

  用，該項由品質計畫款補助。 

3.電腦 1 台，已於 109 年 8 月 26 日完成驗收啟用， 

  該項由品質計畫款補助。 

供應課 

400,000 0 已完成採購(6-20-07-0266-20-09-103)及建置完成。差
異說明：該項由品質計畫款補助。 

資訊課 

534,000 0 冷氣空調系統 8 台、採血室工作枱 2 座。 

差異說明： 

1.於第 2 季提出採購冷氣空調系統 8 台。 

2.於 109.07.06 審議裁示冷氣空調系統 8 台非迫切急 

 需，故暫緩施作。 

3.於 109 年作業環境改善施作併採血室工作枱 2 座的 

 完成，該項由品質計畫款補助。 

嘉義站 

52,000 0 完成更新電腦 2 台，該項由品質計畫款補助。 品保組 

9,672,000 0 紅血球洗滌機2台、離心機5台、四段式封口機1台、

血小板震盪器16台。 

1.紅血球洗滌機兩台，廠商已於109.05.22交貨並完成 

  新機驗證，由109年品質計畫款核銷。 

2.SORVALL BP8離心機，於109.09.10交貨並完成新機 

 驗證，由109年品質計畫款核銷。  

3.TERUMO TSCD-Ⅱ血段接合器已於108年9月21日驗 

 收完成並結案。  

4.血小板震盪器 16 台，已於 108 年 12 月 23 日驗收 

 完成並結案。  

成分課 

 

7,500,000 7,707,000 完成請購公務車 2 台及募得大型捐血車 1 台。 企劃課 

 

2,500,000 0 1.大型捐血車恆溫系統更新 4 部 (已於 109 年 11 月 11 

  日採購完成) ，該項由品質計畫款補助。 

2.連續性溫溼度監測器(Date Logger)16 台(已於 109 年 

  6 月 12 日簽核驗收) ，該項由品質計畫款補助。 

3.電子血壓計 36 台。(今年評估無迫切需要，將提報 

採血課 
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工

作

項

目 

預算經費 

(單位:新台幣

元) 

執行經費 

(單位:新台幣

元) 

實施內容 執行成果 
備註 

(執行分工) 

  110 年預算購置) 

7,000,000 0 9.1.2 

作業場所之整

修。 

7 個站點室捐血作業場所環境改善。(核定補助款

6,100,000 元) 

1-12 月各採血作業場所整修竣工經費核銷 5,142,284

元，該項由品質計畫款補助。 

差異說明：因嘉義市政府通知嘉義公園點(車)駐停棒   

          球場不再續租、故暫緩內部整修，已購 

          置的物品 110 年轉移至垂楊捐血室(110 

          年新設點)使用。 

採血課 

103,660,000 3,177,435 建築師事務所請領「台南捐血中心新作業場所興建

工程委託設計監造技術服務」契約變更協議書第三

期部分工程款 25%。 

差異說明： 

新作業場所營建款(依建築經費 3.3 億*30%估列)，因年
度規畫進度延後且於 11 月 20 日未能順利完成招標，因
此未執行完畢。 

行政組 

 

9.2 

加強
組織
的效
能、
效率 

。 

378,000 177,782 9.2.1 

規劃員工專業

知能教育訓練

及人力資源培

訓。 

本年度中心實施及參加教育訓練總計 175 場。 

預算差異說明如下: 

醫療技術人員之繼續教育費用依實際人數編列，執

行實況有所落差。 

行政組 

 

0 0 9.2.2 

落實年度工作

計畫追蹤管理 

。 

完成年度工作計畫、109 年「1-3 月工作計畫執行情

形」、「1-6 月工作計畫執行情形」、「1-9 月工作計畫

執行情形」、「1-12 月工作計畫執行情形」報會。 

行政組 

0 0 9.2.3 

血液工本材料
費應收帳款週
轉天數。 

1-12 月各月應收帳款收款達成情形如下: 
11 月 22 月 33 月 44 月 

441 天 336.5 天 335.9 天 336.1 天 

55 月 66 月 77 月 88 月 

335.5 天 336.4 天 335.4 天 337.1 天 

99 月 110 月 111 月 112 月 

335.8 天 336.3 天 334.8 天 335.5 天 
 

行政組 

9.3 

人力
資源
運用
最佳
化。 

0 0 9.3.1 

評估適當的策

略以促進合理

的人員新陳代

謝。 

1-12 月:全體人員 158 人，到職 2 位，離職 0 人，進

入率:3.8%，退出率 14.13%，流動率:8.97%。 
行政組 

10.1 

強化
財務
管理 

。 

0 0 10.1 

定期追蹤工作
計畫執行，編製
年度決算報表，
實施資產庫存
盤點，委請會計
師查核簽證並
出具報告，確認
財報合法及正
確性；檢視財務
營運狀況及定
期分析報表。 

1.分別於 109/4/9、109/7/8、109/10/8、110/1/12 提供 

 各課第 1-4 季工作計畫經費執行進度供參。 

2.108 年決算報表於 109.01.17 完成並寄上合會計師

事務所查核。 

3.按月提供財務報表，共計 12 次。 

4.於 109/12/30-31 完成年終庫存盤點。 

會計課 
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工

作

項

目 

預算經費 

(單位:新台幣

元) 

執行經費 

(單位:新台幣

元) 

實施內容 執行成果 
備註 

(執行分工) 

10.2 

爭取

廣大

社會

資源 

。 

0 0 10.2 

爭取廣大社會
資源。 

1.109 年共有捐贈 18,784 個血袋。 

2.109 年邀請團體辦理捐血活動，共計 2,596 場， 

 每月平均 216 場。 

業務組 

合 

計 

276,997,000 160,799,026 
NA NA NA 

 


